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Actividad N°2: Fecha de entrega: 30 de Mayo.
Hacia el camino del Modelado. Explorando mis Dones, Talentos o Comportamientos de Excelencia: 
[bookmark: _GoBack]1. Te invito a que reflexiones y transites por tu experiencia a través de tu línea del tiempo hasta llegar al momento presente para detectar aquellos dones, talentos o comportamientos que por su excelencia te permitieron y permiten alcanzar en ciertos ámbitos los resultados deseados. 
2. A continuación realiza una lista de los mismos: Lista de Mis Dones. 
3. Pregunta en tu entorno: familia, amigos, compañeros de trabajo o estudio, qué dones, talentos o comportamientos de excelencia observan en ti. Genera otra lista independiente a la anterior: Lista de Mi Entorno. 
4. Compara ambas listas. 
5. Agrega a tu propia lista aquellos dones de la lista de tu entorno que reconoces que tienes y que no habías considerado antes. 
6. Aquellos dones, talentos o comportamientos de excelencia que aún no puedes reconocer en ti, no los agregues aún a tu lista. 
7. Genera un espacio de conversaciones con aquellas personas que observaron tus dones, talentos o comportamientos de excelencia, para ampliar y adquirir más información sobre los mismos y generar el proceso de reconocerlos en tí. Si eso ocurre, agrégalo a la lista. 
8. En la lista unificada agrega al lado de cada don o talento el comportamiento de excelencia y en qué ámbito/s o área/s los aplicas. 
9. ¿Qué descubriste al realizar esta actividad? 
Regístralo en tu bitácora de viaje. 
Lista Unificada:
	Talento o Don
	Comportamiento de excelencia.
	En que ámbito – área lo aplicas.
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